
Сводный отчет МАОУ-СОШ№__25______
по итогам анкетирования на выявление профессиональных дефицитов педагогических работников (Анкета 1)

Директор МАОУ-СОШ№ 25 А.В. Мусейлян

Компетенции 0-4
балл

(чел./%)

5-8
балл

(чел./%)

9-12
балл

(чел./%)

13-15
балл

(чел./%)

Допустимо/оптимальный
/9 -12 б.+13-15 б./

(чел./%)

Критический
(чел./ %)

Всего
педагогических
работников в ОО

(чел.)

Количество
педагог.работников,
принявших участие в

анкетировании
(чел.)

Предметная
компетенция

0 0 22/81% 5/19% 27/100% 0 29 27

Методическая
компетенция

0 2/7% 13/48% 12/45% 25/93% 0 29 27

Психолого-педаго
гическая
компетенция

0 1/4% 15/55% 11/41% 27/100% 0 29 27

Коммуникативная
компетенция

0 0 13/48% 14/52% 27/100% 0 29 27

Профессионально
-личностная
компетенция

0 1/4% 15/55% 11/41% 27/100% 0 29 27



ОТЧЕТ
по итогам анкетирования на определение уровня инновационного

потенциала педагогического коллектива (Анкета 2)

ОО Всего
педагогически

х
работников в

ОО
(чел.)

Количество
педагог.работников,
принявших участие
в анкетировании

(чел)

Фактическое
количество
педагогов,

выделивших
в анкете один
из пп.2,8,13

(чел.)

Фактическо
е количество
педагогов,

выделивших
в анкете два
из пп.2,8,13

(чел.)

Фактическое
количество
педагогов,

выделивших
в анкете все
пп.2,8,13

(чел.)

МАОУ-
СОШ
№ 25

29 27 9 11 7

Директор МАОУ-СОШ№ 25 А.В. Мусейлян


